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Podpirné materialy

Specificka cast

Pracovnici organu socialné - pravni ochrany déti:

. Uvod do specifické ¢asti vzdélavaciho programu

Cviceni na uvod:

Na skale od 1 do 10 vyznacte, jak vidite svoji pfipravenost pracovat s rodici a jejich

détmi, které vykazuji zavislost.
12345678910

» Co uz umite? Na co jste pfi praci s klienty hrdi?

» Jaké metody socialni prace vyuzivate?

» Jaké postupy a metody socialni prace se Vam osvedcuji ve Vasi praci s klienty?
» Co je pro Vas pri praci s klientem dulezité?

» V Cem se chcete zlepsit?

» Je néco specifického, co se v kurzu chcete dozvédét, co se chcete naudit, co

chcete ziskat? O cem ve své praxi Casto premyslite?

» Jak by Vam v tom mohl pomoci tento kurz?

Il. Role verejnopravni ochrany ditéte a zakladni principy verejnopravni ochrany ditéte

Vymezeni zakladni role socialniho pracovnika OSPOD je velmi dlezité. Pracovnik
v ramci své profese Casto vykonava radu roli, které se mezi sebou prolinaji, prfipadné

mezi témito rolemi muize dochazet i ke konfliktu.
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Téma by mélo byt ze strany lektora uchopeno tak, aby bylo Ucastnikim predneseno

aktualni pravni zakotveni role pracovnika OSPOD v kontextu s platnou i historickou
legislativou. Je potreba se zamérit na primarni roli pracovnika OSPOD jako organu
verejnopravni ochrany ditéte, ktera predstavuje vzdy vykon verejné moci. Jedna se
zejména o principy pfimérenosti, subsidiarity verejnopravni intervence a nejméné
omezujiciho prostredi, jakoz i zakladni pozadavky, které musi vzdy organ
verejnopravni ochrany ditéte sledovat, zasahuje-li do autonomie ditéte a jeho rodiny

(nebo obecnéji do zakladnich prav a svobod ¢lovéka):

e pozadavek zakonnosti (legality) zasahu
e pozadavek opravnénosti (legitimity) zasahu

e pozadavek pfimérenosti (proporcionality) zasahu.

Vymezeni role socialniho pracovnika je Uzce spjato se specifickymi odbornymi
kompetencemi. Dllezité je ukotveni role vlastni profese v ramci nejcastéji vykonavané
agendy — vykonu procesniho opatrovnictvi ditéte. Mimo to je dullezité, aby socialni
pracovnim mél dostatecnou Uroven v oblasti mékkych dovednosti a nepodléhal tak
manipulaci, dokazal odhadnout kapacitu vlastnich moznosti a odpovidal za vlastni

rozhodnuti a vysledky prace.

Kazuistika:

Na zakladé prikladu (Liga lidskych prav, 2014) budou Ucastnici diskutovat situaci, kdy

dité mladsi 15 let nejednalo zavinéné:

Chlapci P. bylo tfinact let, avSak v disledku svého tézkého mentalniho postizeni
odpovidala jeho rozumova vyspélost 46letému ditéti. P. nechapal rozdil mezi zivotem
a smrti. Pri hfe u vody se svym devitiletym kamaradem do négj strcil a kamarad upadl
hlavou do kaluze. P. po ném poté jesté skakal, nebyl totiz schopen si uvédomit, jaké

nasledky muaze jeho jednani mit a ze tim kamarada ohrozuje na zivoté. Pfipad bohuzel
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skoncil smrti kamarada, u néjz doslo k uduseni, nejspise z utopeni.

Otazka: Mohl byt P. cinén odpovédnym za dany ¢in? Pro¢ ano/ne?

Otazky, které mohou zaznit pfri diskuzi:

> Jak se mlzete ,zprostit” funkce kolizniho opatrovnika ditéte?

» Mizete jako kolizni opatrovnik ditéte odmitnout se proti rozhodnuti soudu

odvolat v pfipadé, Ze si to dité preje?

[ll. Dité uzivajici navykové latky

Uzivani navykovych latek je charakteristické pro obdobi dospivani ditéte, které je
spojeno s experimentovanim. Toto chovani je povazovano za pfirozené a nemusi
jesté vést k ohrozeni Zivota, zdravi a obecné vyvoje ditéte. Mnoho takovych pfipadu
uzivani navykovych latek dospivajicim Ize resit v ramci rodiny ditéte, pfipadné skoly
bez nutnosti zdsahu OSPOD . Je tedy velmi dlezité, aby sociadlni pracovnik umél
vyhodnotit kazdy pripad ditéte a v uplatnéném postupu vychazel z korektivu

zakotveného v § 6 ZSPOD.

Testovani na pfitomnost navykovych latek vtéle ditéte ze strany socialniho
pracovnika vyrazné prekracuje hranice profesni etiky a také je za hranici zakonnosti.
V této véci je tato Cinnost regulovana na zakonné drovni, a to konkrétné v § 16
zakona ¢. 379/2005 Sb. o opatfenich k ochrané pred Skodami plsobenymi
tabakovymi vyrobky, alkoholem a jinymi navykovymi latkami. Socialni pracovnik tedy

i v pfipadé souhlasu ze strany ditéte Ci jeho rodice neni opravnén testovani provadét.

Pracovnik OSPOD by mél mit odborné kompetence spjaté se schopnostmi
potrebnymi k provedeni nejen prvotniho, ale také pribézného vyhodnocovani zivotni
situace ditéte a jeho rodiny, k zjisStovani potreb a nazord ditéte. K tomu je nutné, aby
mél dostatecné znalosti a dovednosti z vyhodnocovani daného pripadu ditéte a neslo

v tomto pripadé k chybé. Mimo to jsou velmi dilezité mékké kompetence jako je
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vyhledani, rozpoznani a zvoleni validnich nebo dulezitych informaci potfebnych pro

danou situaci. Tyto kompetence v ramci tohoto tématu budou rozvijeny.

Otazky, které mohou zaznit pri diskuzi:

» Dilezitost spoluprace rodiny a Vase praxe v tomto tématu.

» Sjakymi dalSimi kolegy a institucemi standardné spolupracujete u svych

pripad?

» S kym nespolupracujete, ale bylo by to vhodné?

IV. Zakladni postupy socialniho pracovnika OSPOD pfi préaci s détmi uzivajicimi

navykové latky

V pfipadé, Ze vramci rodiny neni mozné bez dalSi podpory a pomoci vykonavat
nalezity dohled, je uUlohou OSPOD doplnit ta mista nalezitého dohledu, ktera
nedokazi zajistit rodice Ci jiné osoby, které maji dité ve své péci. Lze rozlisit opatreni
.mékkad” a donucovaci povahy. K pfijeti vefejnopravni intervence proti vali rodicl
a v zavislosti na rozumové i volni vyspélosti ditéte, pfipadné i proti vili samotného
ditéte, Ize pristoupit jediné v pfipadé, ze Ize dovodit, Ze bez jejiho prijeti by dité Celilo
nepfimérenému, tj. zavaznému a pravdépodobnému ohrozZeni svého pfriznivého
vyvoje. Pracovnik OSPOD vzdy jedna v nejlepsim zajmu ditéte, proto je nutné, aby
umél spravnym zpuUsobem tento obsah v konkrétni situaci definovat a vzdy nalezl
takové feseni, které do vsech zakladnich prav a svobod ditéte zasahuje pouze v mife
nezbytné nutné. V kazdém pripadé pracovnik postupuje vyhradné individualné

a snazi se nalézt rovnovahu mezi dotéenymi zajmy a pravy ditéte.

Za timto Ucelem lIze vhodné aplikovat tzv. princip proporcionality (pfimérenosti)

a z ngj vyplyvajici pozadavky (MPSV, 2016):
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e vhodnosti, spocivajici v objektivni zpUsobilosti vést k naplnéni sledovaného

legitimniho cile, tj. zajisténi ochrany a naplhovani nékterého ze zajma (prav)
ditéte;

e potiebnosti, spocivajici ve zvazeni vsech prostredkd, které jsou objektivné
zpUsobilé vést k naplnéni sledovaného legitimniho cile, tj. ochrany
a naplhnovani nékterého ze zajml (prav) ditéte, a vyuziti toho prostredku
(opatreni), ktery je z hlediska zasahu do druhého ¢i druhych z dotéenych zajm
(prav) ditéte nejmirnéjsi a nejméné omezujici;

e pfiméfenosti v uzsim smyslu, spocivajici v pomeérovani uzitku, ktery konkrétni
prostfedek (opatreni) ditéti v podobé ochrany jednoho jeho zajmu pfinese
s cenou, kterou za néj dité bude muset zaplatit v podobé omezeni ci uplného
popreni svych dalSich zajm0 (prav) tak, aby pfinesena obét nebyla v nepoméru

s timto uzitkem.

Ke zvySeni odbornych kompetenci ve smyslu dodrzovani principl a metodickych

pravidel je vhodné v ramci vzdélavani vyuzit prace s kazuistikami.

V pripadé, ze pracovnik dojde k zavéru, ze dité je ohrozeno dle § 6 ZSPOD, pfristupuje
k Uvodnimu vyhodnoceni. Pokud pracovnik vyhodnoti, ze se jedna o dité ohrozené,
prejde ke strukturovanému vyhodnocovani situace ditéte a rodiny. Zde, co
nejkonkrétnéji a nejpopisnéji sbira informace a ty nasledné vyhodnocuje. Manual
vyhodnocovani situace ditéte a rodiny a tvorby individualniho planu ochrany ditéte

(IPOD) ke stazeni ZDE.
Mékké" nastroje, které pracovnik vyuzije v pfipadé negativniho vyhodnoceni situace
ditéte jsou:

e pripadové konference;
e rodinné konference;
e socialni Setrent;

e motivacni rozhovory.
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V pfipadé, ze ,meékké” nastroje nelze vyuzit, pfipadné jich bylo vyuzito, ale bez

radnych vysledkli ma pracovnik moznost vyuzit donucovacich opravnéni. Jedna se

predevsim o:

e pravomoc ulozit rodi¢im ditéte nebo jinym osobam odpovédnym za vychovu
ditéte povinnost vyuzit odbornou poradenskou pomoc podle § 12 odst.
1 ZSPOD;

e pravomoc ulozit ditéti, ¢i jeho rodicdm nebo jinym osobdm odpovédnym za
vychovu tzv. vychovné opatreni podle § 13 ZSPOD

e pravomoc obratit se s navrhem na soud.

Pracovnik pfi vyuzivani donucovacich opatrfeni postupuje v souladu se tfemi

zakladnimi pozadavky:

e pozadavek legality;
e pozadavek legitimity;

e pozadavek proporcionality.

Socialni pracovni OSPOD musi pribézné zjisténé okolnosti daného pfipadu
vyhodnocovat a nékdy i s védomim nutnych podminek zasahd, s nimiz vstupuje do
autonomie rodiny. Tyto odborné kompetence jsou zalozeny na zakladnich
pozadavcich, které jsou vtomto tématu probirany a diskutovany. Soucasné na
zakladé tohoto tématu si pracovnik OSPOD upevni své mékké kompetence zejména

v oblasti vstricnosti, tolerance a respektu k predstavam a nazordm druhych lidi.

Kazuistika:

https://socialnipolitika.eu/wp-

content/uploads/2018/05/metodicka prirucka pro kuratoty pro deti a mladez.pdf
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Témata k diskuzi, které mohou zaznit:

» Autonomie ditéte a jeho rodiny.

» Zasah do autonomie ditéte a jeho rodiny.
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